Stellenbezeichnung

Referent/in fur

Kinder, Jugendliche und Katholische
Kirche in
junge Familien _ Backnang

Die katholische Kirchengemeinde St. Johannes und Christkénig sucht im Rahmen der
~Weiteren Berufe im Kirchlichen Dienst* fur die Seelsorgeeinheit Backnang zum
schnellstmdglichen Zeitpunkt einen/eine

Referenten/in fur Kinder, Jugendliche und junge Familien (m/w/d)

(Beschaftigungsumfang 100%, mindestens 60%)

lhre Aufgaben sind insbesondere:

Begleitung von und Zusammenarbeit mit bestehender Gruppen (Ministrant/-innen, Kreis
junger Familien),

Regelmalliges Angebot fur Kinder

Entwicklung von regelmaRigen Angeboten fur Jugendliche und junge Erwachsene
Kooperation und Vernetzung mit dem Dekanat und weiteren Einrichtungen,

Mitarbeit in der Sakramentenkatechese (Erstkommunion, Firmung),

Vernetzung und Kooperation mit den einzelnen Gruppen in der Kinder- und Jugendarbeit,
Organisatorische Vor- und Nacharbeit von Freizeiten und Projekten der verschiedenen
Gruppen fur Kinder, Jugendliche und junge Familien,

Konzeptionelle Weiterentwicklung der Jugendarbeit,

e Teilnahme an jugendspezifischen Konferenzen,

e Gewinnung und Begleitung Ehrenamtlicher fiir die Kinder- und Jugendarbeit.

Sie bringen mit:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium der (Sozial- oder Religions-) Padagogik oder ein
vergleichbarer Abschluss, gerne auch Berufseinsteiger,

e Freude und Offenheit fur die Lebenswelten und Fragen junger Menschen,

o Wertschatzende Kommunikationsfahigkeit und Begeisterungsfahigkeit,

e Erfahrungen und Freude an kirchlicher Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen,

¢ Kenntnisse in der Kommunikation in sozialen Netzwerken sowie in der Organisation von
Projekten und Veranstaltungen,
e Teamfahigkeit, eigenstandiges Arbeiten und Verantwortungsbereitschaft.

Wir bieten:

e ein vielseitiges sowie verantwortungsvolles Aufgabengebiet, flexible Arbeitszeitmodelle
und die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen,



o fir lhre persdnliche und berufliche Entwicklung gibt es vielseitige
Weiterbildungsmoglichkeiten,

o ein kreatives und engagiertes Team,

e einen Arbeitsplatz und eine Dienstwohnung im Pfarrhaus Christkonig,

¢ Anstellung und Entgelt richten sich nach der Arbeitsvertragsordnung der Dibzese
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes der
Lander (TV-L). Die Eingruppierung erfolgt nach EG 10 gemaf AVO-DRS.

Die Mitgliedschaft in einer Kirche des ACK und die Identifikation mit dem christlichen
Wertesystem setzen wir voraus.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bei Nachfragen kdnnen Sie sich gerne an Pfarrer Wolfgang Beck (Wolfgang.Beck@drs.de)
oder Monika Schwartz (monikaschwartz@gmx.de) wenden.

Berufsfeld: Jugendarbeit
Beschiftigungsart: Vollzeit / Teilzeit

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis 4.Juli 2025 an:

Herrn Pfarrer Wolfgang Beck

Katholische Kirchengemeinde St. Johannes Baptist
Obere Bahnhofstralle 26

71522 Backnang

Wolfgang.Beck@drs.de

Telefon: 07191/68652.
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